
國立中央大學公益服務獎學金實施辦法 

 
109.6.19 108學年度第6次學務主管會議通過  

111.9.13 111學年度第1次學務主管會議通過 
 

 
第一條 主旨 

 
本校管理學院林明杰教授希冀學生團隊能發心並運用私人的時間獻身公益，在

求學中習得受用一生的智慧外，更期望在「誠樸」真誠樸實、勤勞服務的校訓

中，養成親切、踏實與服務人群的利他態度，特捐贈獎學金設立「國立中央大

學公益服務獎學金」，鼓勵學生組隊積極參與公益服務，並承擔社會責任。 

第二條 申請資格 
 

團隊成員為本校在學學生者，於就學期間未受大過以上之處分，且前一年學業

平均成績達60分（含）以上，並符合下列資格：  

一、由本校學生自行發起組隊、社群等之團隊，成員人數需為 2 人以上。 

二、以學校團隊名義參與校內外各項公益服務競賽獲得優異成績者。 

第三條 獎勵方式： 

  

一、特優服務獎至少一隊，最高以三萬元為上限、獎盃一座及每名獎狀乙幀。 
 
二、優等服務獎至少一隊，最高以二萬元為上限、獎盃一座及每名獎狀乙幀。 

 
第四條 審查標準 

 

依活動內容貢獻度、活動創意性及規劃執行能力、自我成長與團隊運作、宣傳

效益與資源整合運用能力、服務延續與發展性審查評估。 

 
第五條 審查程序 

 
一、本辦法評選審查程序共分初選及複選。 



二、初選由服務學習發展中心主任擔任召集人，歷屆獲獎學生一至三名為當然

委員，服務學習發展中心成員一至三名等組成之選拔委員會共五名，就候

選名單中擇優選取進入複選審查。 

三、複選由學務長擔任召集人，服務學習發展中心主任為當然委員，包含學務

主管一至三名、管理學院林明杰教授或其指定代理人等組成之選拔委員會

共七名，就候選名單中擇優選取。 

四、成績評定方式為書面資料分數佔 35%，口頭報告評選分數佔 65%。 

五、獲得本獎學金者，不得以同一事由申請服務學習績優獎學金。 

六、各獎項評選以申請日起前兩個學期之活動為限，若無符合條件者，則獎項

從缺。 

第六條 獲獎義務 
 

須繳交一篇一千字以上之心得報告，並配合學校參加頒獎典禮接受公開表揚，

及經驗傳承與分享之活動。 

 
第七條 經費來源 

 
本獎學金由管理學院林明杰教授捐贈款項下支應。 

 

第八條 本辦法未盡事宜，悉依捐款人適時解釋為主之。

第九條 本辦法係依捐款人之委託訂定，修訂時亦需經捐款人同意，並經學務主管會議

通過後公佈實施。

 


